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v. HL. Geist Altenhilfe gGmb

Das SeniorenZentrum Hanns-Joachim-Haus

in Kleinblittersdorf bietet derzeit 64 Platze in

der vollstationdren Pflege an. Erganzt wird

das Angebot durch 5 Plétze in der Kurzzeitpflege, 10 Appartements im
betreuten Wohnen, einen behiiteten Wohnbereich sowie einer Begeg-
nungsstatte flr die offene Altenhilfe. Das spezielle Konzept des Senioren-
Zentrums bietet den Menschen kleine, persénliche und tberschaubare
Einheiten, die eine annahernd familidre Situation mit konstanten Bezugs-
personen entstehen lassen.

Als Einrichtung der cts-Schwestern v. Hl. Geist Altenhilfe ggmbH gehort
das SeniorenZentrum Hanns-Joachim-Haus zum Verbund der Caritas Tra-
gergesellschaft Saarbriicken mbH (cts), einem sozialen Dienstleistungsun-
ternehmen der katholischen Kirche mit 34 Einrichtungen und aktuell rund
6.000 Mitarbeitenden in Krankenhausern und Rehabilitationskliniken,
Kinder-, Jugend- und Behindertenhilfeeinrichtungen, SeniorenHausern
und Bildungsinstituten.

Flr unser SeniorenZentrum Hanns-Joachim-Haus in Kleinblittersdorf
suchen wir ab sofort eine

Pflegefachkraft (w/m/d) fiir das Pflegegrad-
management
in Teilzeit (19,5 Stunden pro Woche)

lhr Aufgabengebiet umfasst insbesondere folgende Tatigkeiten:

¢ Beurteilung der Pflegesituation unserer Bewohner-/innen im Austausch
mit den Bezugspflegefachkraften (Uberpriifung der vorliegenden Pfle-
gegrade)

¢ Teilnahme an Fallbesprechungen

e |nitialisierung von Hoherstufungsantragen in Absprache mit der Pflege-
dienstleitung

¢ Aktualisierung der Pflegedokumentation

¢ Begleitung von Begutachtungen

e Anregung von Widerspruchsverfahren

e kontinuierliche Umsetzung von Konzepten, Standards und Methoden
der Pflege

e Sicherstellung der Pflegequalitét unter fachlichen, gesetzlichen und
wirtschaftlichen Aspekten

¢ aktive Umsetzung des Qualitdtsmanagements

Sie bringen mit:

e eine abgeschlossene Ausbildung in der Alten- oder Gesundheits- und
Krankenpflege

¢ umfassende Kenntnisse zu den Begutachtungsrichtlinien

e idealerweise Erfahrung bei der Begleitung von Begutachtungen

e Kommunikationsstarke, Teamfdhigkeit und Empathie

¢ pflegerische Kompetenz, Verantwortungsbewusstsein, Flexibilitat

¢ |dentifikation mit den Zielen eines konfessionellen Tragers

Wir bieten lhnen:

e einen sicheren und unbefristeten Arbeitsplatz

o flexible Arbeitszeiten in der 5-Tage-Woche

e Moglichkeit einer Vollzeitbeschaftigung durch anteilige Tatigkeit im
Pflegebereich

e ein wertschatzendes und positives Arbeitsklima in einem motivierten
Team

e eine attraktive Vergiitung nach AVR Caritas mit umfangreichen Sozialleis-
tungen (z. B. zusatzliche Altersversorgung)

e eine strukturierte Einarbeitung

¢ individuelle und vielféltige Weiterbildungsmoglichkeiten

* weitere interessante Mitarbeitervergilinstigungen

Fir weitere Informationen steht lhnen Frau Sandra Harz, Hausleitung
Seniorenzentrum Hanns-Joachim-Haus, unter Tel. 06805 201-105 gerne
zur Verfugung.

Bitte senden Sie Ihre vollstandigen Bewerbungsunterlagen mit Angabe der
Ausschreibungs-Nr. 7319 an das Seniorenzentrum Hanns-Joachim-Haus,
Frau Sandra Harz, Klosterstralle 33, 66271 Kleinblittersdorf oder per
E-Mail an: bewerbung@cts-mbh.de.

Weitere Informationen finden Sie unter www.cts-mbh.de sowie auf
www.Facebook.com/cts-Karriere und www.Instagram.com/arbeits-
platz_cts.

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung!




