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Vorwort der Hausleitung

Liebe Bewohnerinnen und Bewohner, sehr geehrte Angehorige,
liebe Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter und Freunde des Hauses,

aufgrund der anstehenden Urlaubszeit haben wir uns dazu ent-
schlossen, die aktuelle Ausgabe unserer Hauszeitung fiir die Mo-
nate Juli und August zusammenzufassen.

Ein Schwerpunktthema dieser Doppelausgabe ist — wie kdnnte es
auch anders sein - das zuriickliegende Sommerfest, von dem wir
lhnen hier jede Menge Impressionen zusammengestellt haben. Wir haben von so
vielen Seiten eine positive Riickmeldung erhalten und ich m6chte mich nochmal
ganz herzlich bedanken bei allen Helfern und Akteuren, die auf unterschiedlichste
Art und Weise zum Gelingen des Festes beigetragen haben.

Des Weiteren finden Sie auf den Seiten 10-11 einige Informationen zum Thema
,Ehrenamt“ — es ware eine tolle Sache und wir wiirden uns sehr freuen, wenn sich
unser bereits bestehendes Team noch weiter vergrofRern wiirde!

Da die nachste Ausgabe erst wieder im September erscheint, méchte ich Sie schon
heute auf unsere Veranstaltungen hinweisen, insbesondere auf das traditionelle

Weinfest, das wir am 20. September in fréhlicher Runde gemeinsam begehen wol-
len.

Ich wiinsche lhnen viele Sonnentage und eine gute Zeit....

Herzliche Grif3e, lhre %Cﬂa %17/

Wie freu ich mich der Sommerwonne,

Des frischen Griins in Feld und Wald,
Wenn's lebt und webt im Glanz der Sonne
Und wenn s von allen Zweigen schallt!

Ich mdchte jedes Blimchen fragen: LoD et AN
Hast du nicht einen GruB fiir mich? i 1L N
Ich mdchte jedem Vogel sagen:

Sing, Voglein, sing und freue dich!

Kein Sehnen zieht mich in die Ferne,
Kein Hoffen lohnet mich mit Schmerz;
Da wo ich bin, da bin ich gerne,

Denn meine Heimat ist mein Herz.

Die Welt ist mein, ich fiihl es wieder:
Wer wollte sich nicht ihrer freu n,
Wenn er durch frohe Friihlingslieder
Sich seine Jugend kann erneu'n?

August Heinrich Hoffmann von Fallersleben
(1798 - 1874)




Herzlichen Gliickwunsch zum Geburtstag
wiinschen wir allen Jubilaren im Monat Juli und August!

Geburtstage Bewohner:

11.07. Thielen Elisabeth
13.07. Schneider Ingeburg
14.07. Bier Manfred

15.07. Diener Ella

30.07. Drexler Irmgard

03.08. Pfeiffer Gertrud
25.08. Niederlander Ursula

Geburtstage Mitarbeiter:

07.07. Richter Angelika
20.07. Philippi Lena
23.07. Kropp Cathia
30.07. Kiefer Heidemarie

03.08. Stefania-Merker
Elisabeth

04.08. Dausse Cindy

08.08. Seifermann Petra

16.08. Niederauer Sabine

16.08. Dreidemie Heidelore

30.08. Serov Alina

Herzlichen Glickwunsch

auch denjenigen, die hier nicht
genannt werden mdchten.

Veranstaltungen im Juli und August!

Juli August
03.07. Spieleabend 07.08. Spieleabend
12.07. Bingo 09.08. Ausflug in den
16.07. Ensemble ,,Sbrutsch“ Deutsch Franzodsischen
aus der Ukraine singt Garten
und tanzt fiir uns Bei Regenwetter: Ein-
17.07. Spieleabend kaufsbummel im
24.07. Eiskaffee Saarbasar
31.07. Geburtstagskaffe 14.08. Kegelturnier
21.08. Spieleabend
Picknick im Garten — 23.08. Grillfest im Garten
nach Aushang und Wetterlage 28.08. Kreativnachmittag —

Jeder kann ein
Picasso sein



Spielabende, 03. und 10.07
07. und 21.08.
Beginn 18.30 Uhr
Treffpunkt:

Rollender Kiosk
mit Monika Doub.....

Jeden Montag und Donnerstag
ab 14.00 Uhr
auf allen Wohnbereichen !

cvavayw Herzlich Willkommen o v oo

Als neue Bewohner
begriifen wir ganz herzlich:

Giinther Post
Hans-Josef Quack

Wir wiinschen lhnen, dass Sie sich
bei uns wohl fiihlen!

~

Ein schones Getrank ist der Tee.
Er passt bei jeder Gelegenheit
egal ob Sonne, ob Schnee.
Man geniefit ihn in Gruppen, allein oder zu zweit.

Man kann wahlen unter vielen Sorten.
Fiir jeden Geschmack ist etwas dabei.
Eine Mischung kommt von hier, die andere von dorten.
Auch ist er wertvoll als Arznei.

Ob Friihling, Sommer , Herbst und Winter
der Tee schmeckt zu jeder Jahreszeit.
Mal die grof3e Teerzeremonie, mal ganz leger
\_ Tee zu trinken geht einher mit Behaglichkeit.




Beratung und Orientierung
in ethischen Fragen

Text: Dr. Maria Blatt-Bodewig

Das Ethikkomitee Altenhilfe, Be-
hindertenhilfe und Hospiz ist ein
unabhingiges Gremium, das in
den Einrichtungen der Altenhilfe,
Behindertenhilfe sowie im Hospiz
den Mitarbeiterinnen und Mitar-
beitern sowie den Bewohnern und
deren Angehorigen zur Beratung
und Orientierung in ethischen Fra-
gen zur Seite steht.

Es bietet unter anderem Beratung in
besonderen Konflikt- und schwierigen
Entscheidungssituationen an, wie z.B.
die Entscheidung tber kunstliche Er-
ndhrung bei Bewohnern mit Demenz
oder Entscheidungen uber Therapie-
mafnahmen am Lebensende. Die Bera-
tung ist dabei als Orientierungshilfe ge-
dacht. Die bestehenden Entscheidungs-
kompetenzen bleiben unberiihrt.

Neun Mitglieder des Ethikkomitees
sind als Moderatoren fir ethische Fall-
besprechungen ausgebildet und stehen
den Einrichtungen fir Fallbesprechun-
gen vor Ort zur Verfiigung.

Jeder Mitarbeiter, Bewohner oder Ange-
horiger kann um eine ethische Fallbe-
sprechung bitten und sich an die Vor-
sitzende des Ethikkomitees Dr. Maria
Blatt-Bodewig oder den stellvertreten-
den Vorsitzenden Jurgen Zapp wenden.
Neben der ethischen Fallbesprechung
bietet das Komitee auch Einzelbera-
tungen an und organisiert Fortbildun-
gen zu ethischen Themen. Die Inhalte
orientieren sich an konkreten Themen
aus den Fragestellungen der Einrich-
tungen oder an den ethischen Leitlini-
en der cts. Bei hdufig wiederkehrenden
ethischen Fragestellungen werden Ori-
entierungshilfen in Form von Ethikleit-

Die Mitglieder des Ethikkomitees sind:

Dr. Maria Blatt-
Bodewig
cts-Tréagerzentrale

Brigitte Pistorius
ctsTréagerzentrale

Stefanie Gebhardt
cts St. Barbara Hospiz
Bous

Sarah Meyer
cts SeniorenHaus
Bous

Jiirgen Zapp
SeniorenZentrum
St. Barbarahohe

Ursula Herz
cts SeniorenHaus
Bischmisheim

Heike Lenhardt
cts SeniorenHaus
SchénenbergKiibel-
berg

Michaela Weinland
cts SeniorenHaus
Mandelbachtal

linien entwickelt. Dabei finden Aspekte
der Seelsorge und der palliativen Ver-
sorgung Bertcksichtigung.

Kontakt:

Bei Fragen wenden Sie sich bitte
an die Vorsitzende des Ethikkomi-
tees Dr. Maria Blatt-Bodewig,
Leiterin der Stabsstelle Ethik bei
der Caritas Tragergesellschaft
Saarbricken,

Telefon: 0681-58805-257,
m.blatt-bodewig@ctsmbh

oder an den stellvertretenden
Vorsitzenden Jiirgen Zapp,
Einrichtungsleitung im Caritas
SeniorenZentrum St. Barbarahohe,
Telefon: 06805-39-101,
j.zapp@st-barbarahoehe.de

Wolfgang Schu
cts-Tragerzentrale

Gabriele Justen
Behindertenhilfe
Hanns-Joachim-Haus

Renate Nonninger
cts SeniorenZentrum
Hanns-Joachim-Haus



Unsere Praktikanten

Mein Schulpraktikum im Hanns Joachim Haus

Mein Name ist Magdalena Reeb,
ich bin 14Jahre alt und besuche die 8. Klasse
in der Gemeinschaftsschule Gersheim.

Da wir in der 8ten Klasse ein dreiwdchiges Schulprakti-
kum absolvieren, entschied ich mich fiir ein Praktikum
im Sozialen Bereich. In der Sozialen Begleitung schaute
ich mir die Arbeit im Team und die Ablaufe im Haus an.

Der Kontakt mit den Senioren machte mir grof3en Spaf3 und als kleines ,,Danke-
schon“ hatte ich am 17. Mai ein Klavierkonzert am Nachmittag in der Begegnungs-
tatte vorgespielt.

Die Bewohnerinnen und Bewohner freuten sich sehr tiber die musikalische Reise
und es gab grof3en Applaus.

Das Praktikum zeigte mir, dass die Arbeit in einem Seniorenheim mir sehr grof3e
Freude bereitet und ich nach der Schule eine Ausbildung in diesem Bereich ma-

chen mochte.

Bis dahin, Fure Magda

Fabienne & Claudia




Liebe Leserinnen & Leser,

wir sind drei 17-jdhrige Praktikanten der Marienschule und haben unser Sozial-
praktikum im Zeitraum vom 04. bis 15. Juni hier im Hanns-Joachim-Haus absol-
viert. Gemeinsam sind wir mit den Bewohnern spazieren gegangen, haben bei
der Essensvergabe geholfen & an Gruppenaktivitdaten teilgenommen.

Kuchen backen, Eis verteilen & Marmelade kochen blieben dabei nicht aus!
Gesprdche mit den Bewohnern haben uns in vergangene Zeiten entfiihrt.

Auch Volkslieder kdnnen wir nun problemlos mitsingen. .

Eine willkommene Abwechslung war das Dekorieren & Gestalten des Hauses.
Hiermit konnten wir Sommergefiihle erwecken.

Ein Highlight unseres Aufenthaltes fanden wir nicht nur in der Dankbarkeit der
Senioren, sondern auch in deren Herzlichkeit. Die Freundlichkeit der Angestell-
ten erleichterte uns den Einstieg ins Praktikum.

Letzten Endes wollen wir uns bei dem ganzen Haus, insbesondere bei der
»S0zialen Begleitung®, fiir eine lehrreiche, gemeinsame Zeit bedanken.

Alexander, Fabienne & Claudia




Frischer Erdbeerkuchen - aus eigener Produktion
Text: M. Reimertshofer

Am Dienstag, den os5. Juni, wurden auf den Wohnbereichen im Hanns- Joachim-
Haus schon am Vormittag fleiBig Erdbeeren geputzt und vorbereitet. Unsere Seni-
oren hatten alle Hande voll zu tun, die Erdbeeren auf den acht, mit Vanillepudding
bestrichenen Tortenbdden, zu verteilen.

Am Nachmittag wurden dann die Kuchen bis aufs letzte Stiick mit reichlich Sahne
verspeist. Der frische, mit Liebe belegte Erdbeerkuchen schmeckte so gut, dass
viele Bewohner und Bewohnerinnen noch ein zweites Stiick genossen haben.




4Cts

Sen |Orenzentrum ‘@ couraglert teamfahlg sozial

Hanns-Joachim-Haus

caritativ tatkraftig Sympathisch
clever tough sorgsam

cts steht fiir einen grof3en konfessionellen Trager, zu dem u. a. 13 SeniorenHduser im Saarland und in
Rheinland-Pfalz zdhlen - cts steht auch fiir die Eigenschaften, die unsere Mitarbeitenden auszeichnen.

Werden Sie Teil des Teams in unserem Caritas SeniorenZentrum Hans-Joachim-Haus in Kleinblittersdorf als

Azubi (m/w) in der Altenpflege oder Altenpflegehilfe

QUICK-SERVICE

Weitere Informationen
und Bewerbung an
Caritas SeniorenZentrum
Hans-Joachim-Haus

Frau Sandra Harz
KlosterstraBBe 33

66271 Kleinblittersdorf
ausbildung@cts-mbh.de

www.hjh-
seniorenzentrum.de

Standortiibersicht
unserer SeniorenHduser:
https://www.cts-mbh.de/
unsere-einrichtungen/
seniorenhauser

Bereits wahrend der Ausbildung in unserem Caritas SeniorenZentrum
Hans-Joachim-Haus begleiten Sie unsere Bewohnerinnen und Bewohner durch
den Tag und bieten dort Hilfe und Pflege an, wo diese Unterstiitzung benotigen.
Sie sind ihre erste Ansprechperson und helfen ihnen dabei, den Alltag zu
gestalten. Darliber hinaus gehoren die Pflegeplanung und die entsprechende
Dokumentation in den Bewohnerakten zu den Ausbildungsinhalten.

Unser eigenes cts-internes Ausbildungskonzept sorgt fiir eine strukturierte
Verkniipfung des theoretischen Unterrichts mit den Herausforderungen des
Berufsalltags. Praxisanleiterinnen und Praxisanleiter begleiten Sie wahrend
Ihrer praxisorientierten Ausbildung in den einzelnen SeniorenHausern und
stehen lhnen als Vertrauenspersonen jederzeit zur Seite. Profitieren Sie
zudem von den Vorteilen, die lhnen die cts als Dienstgeber bietet: Vergiitung
nach den AVR Caritas, umfangreiche Sozialleistungen sowie interessante
Mitarbeitervergiinstigungen. Wir bieten lhnen gute Ubernahmechancen

nach der Ausbildung mit einem sicheren Arbeitsplatz und individuellen
Zukunftsperspektiven.

Ausbildungsbeginn: jahrlich 01. Oktober

Schule: Caritas-Akademie fiir Gesundheitsberufe Saar, Jagersfreude

und St. Wendel

Voraussetzungen: Erreichung des 16. Lebensjahres, korperliche Eignung,
Vorlage eines aktuellen erweiterten amtlichen Fiihrungszeugnisses (nicht alter
als 3 Monate), dariiber hinaus speziell zum Beginn der:

e 1-jahrigen Ausbildung in der Altenpflegehilfe: Hauptschulabschluss

e 3-jahrigen Ausbildung in der Altenpflege: mittlerer Bildungsabschluss

oder ein Hauptschulabschluss mit der abgeschlossenen 1-jahrigen Ausbildung
in der Altenpflegehilfe.

-
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LAl Haben Sie Lust,

Haben Sie sich schon einmal Gedanken B h
gemacht, wie Sie personlich etwas zur nseren wonnern

Férderung der Solidaritdt und des etwas von lhrer
Gemeinsinns unserer Gesellschaft .
beitragen konnten? Zeit zu
Stellen Sie sich die Frage, wie und wobei schenken und
Sie sich engagieren kénnten? .

SO ZU einer
Kommen Sie zu uns! unschatzbar
cts SeniorenZentrum wertvollen
Hanns-Joachim-Haus Bereicherung fur

KlosterstraBBe 33, 66271 Kleinblittersdorf

sie und das ganze

Einrichtungsleitung Sandra Harz Hanns-oachim-"auﬂ

Tel. 06805/201-105

E-Mail: s.harz@hjh-seniorenzentrum.de zUu werden?
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Im cts SeniorenZentrum Hanns-Joachim-Haus kdnnen Sie sich ganz indivi-
duell, Ihren Interessen und Fahigkeiten entsprechend, als ehrenamtlicher
Mitarbeiter in einem Umfang miteinbringen, den Sie selbst bestimmen.
Mogliche Aktivitaten konnten z. B. sein:

Besuchsdienst

Mithilfe bei Veranstaltungen

Begleitung bei Spaziergangen und Ausfliigen
Vorlesen

Kreatives Gestalten

Singen und Musizieren

Vielleicht haben Sie selbst eine tolle Idee, wie sich |hr ehrenamtlicher Ein-
satz bei unseren Bewohnern gestalten konnte? Wir sind ganz gespannt...

Als ehrenamtlicher Mitarbeitender werden Sie von uns selbstverstandlich
begleitet und haben einen festen Ansprechpartner. Sie sind zu all unseren
Veranstaltungen und Festen herzlich eingeladen und es finden regelma-
Bige Treffen der ,,Ehrenamtsrunde® statt zum gemeinsamen Erfahrungs-
austausch.

Ilhr personliches Engagement hat einen hohen sozialgesellschaftlichen
Stellenwert und der ,,Lohn“ dafiir wird Ihnen unvermittelt entgegen ge-
bracht — die Anerkennung und Wertschatzung unserer Bewohner und deren
Angehdrigen sowie unserer hauptamtlichen Mitarbeitenden.

Haben wir lhr Interesse geweckt? Mochten Sie weitere Informationen zum
Thema ,,Ehrenamt* erhalten?

Dann steht Ihnen die Einrichtungsleitung Frau Sandra Harz
gerne zur Verfligung!

cts SeniorenZentrum Hanns-Joachim-Haus, KlosterstralRe 33, 66271 Kleinblittersdorf
Tel. 06805-2010 www.hjh-seniorenzentrum.de
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Sommerfest
Text: Sandra Harz

Am Sonntag, dem 1;. Juni, war es wieder soweit - Sommerfest-Zeit
im Hanns-Joachim-Haus!

Zum Auftakt feierten wir gemeinsam mit Herrn Pfarrer Michels den traditionellen
Festgottesdienst. In seiner Predigt ermunterte er uns dazu, in Vertrauen auf Gott
Sorgen und Angste auch mal zur Seite zu schieben und sich iiber die kleinen Dinge
des Lebens zu erfreuen. Das haben wir dann auch gleich in die Tat umgesetzt...

Fotos zum nach-
bestellen kdnnen
Sie gerne bei
Stephanie Ballas
in Auftrag geben.

(Tel. 06805-201116 oder
s.ballas@hjh-seniorenzent-
rum.de)

Nach der offiziellen Begriiung aller Bewohner, Angehérigen, Gaste und Mitarbeiter
war es schon Zeit, das Mittagessen einzunehmen.

' Zur Auswahl standen Leckeres vom Grill,
wie Spie3braten, Schwenker und Wiirs-

te sowie eine grofle Auswahl an Salaten.
Kredenzt wurde das alles von unserer Kii-

Wy chenchefin Frau Rafaela Becker und ihrem
= Team.

12



Auch das reichhaltige Kuchenbuffet
fand grofen Anklang. Hier gab es eine
riesen Auswahl an selbstgebackenen
Kuchen und Torten.

Dieses Jahr hatten wir auch eine herr-
lich dekorierte Cocktail-Bar.

Hier standen unsere Azubis mit ihrer
Praxisanleiterin Frau Sabrina Schnepp
bereit, um den Bewohnern und Gasten
kostliche, farbenfrohe Cocktails zu
mixen.

Fiir das musikalische Rahmenprogramm sorgte der Alleinunterhalter Herr Hans
Schmitt, der wie bereits in der Vergangenheit schon bei so manchem Fest mit
seinem Repertoire eine tolle Stimmung verbreitete. Es wurde mitgesungen und

13



Und im weiteren Verlauf des Festes fiihrte die Tanzsportgarde Weif3-Gold aus Otten-
hausen einen tollen Showtanz auf, der mit tosendem Applaus honoriert wurde.

Mit so viel Unterhaltung wurde unser Sommerfest wieder zu einer sehr abwechs-
lungsreichen und kurzweiligen Veranstaltung.

Trotz dem am gleichen Tag stattfindenden ersten WM-Vorrundenspiel unserer Fuf3-
ball-Nationalmannschaft, war unser Fest sehr gut besucht und die Riickmeldungen
von Bewohnern und Gasten waren durchweg positiv.

Es freut uns sehr, dass wir allen Anwesenden einen schénen Tag mit guter Unter-
haltung bieten konnten.

An dieser Stelle mdchte ich mich bei allen haupt- und ehrenamtlichen Mitarbeite-
rinnen und Mitarbeitern sowie Angehdrigen fiir ihre Kuchen- und Salat-Spenden
bedanken. Ein herzliches Dankeschon geht auch an die Backerei Gillen, die eben-
falls Kuchen fiir unser Sommerfest gespendet hat.

' . g Dank der vielen Helfer ist unser Sommerfest wieder
- solch ein Erfolg geworden!

¥
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4 CtS-Schwestern @
v. Hl. Geist Altenhilfe gGmbH

Das SeniorenZentrum Hanns-Joachim-Haus
in Kleinblittersdorf bietet derzeit 64 Platze
in der vollstationadren Pflege an. Erganzt
wird das Angebot durch 5 Platze in der Kurzzeitpflege, 10 Appartements
im betreuten Wohnen, einen behiiteten Wohnbereich sowie einer
Begegnungsstatte fiir die offene Altenhilfe. Das spezielle Konzept des
SeniorenZentrums bietet den Menschen kleine, personliche und tber-
schaubare Einheiten, die eine annahernd familidre Situation mit konstan-
ten Bezugspersonen entstehen lassen.

Als Einrichtung der cts-Schwestern v. HI. Geist Altenhilfe gGmbH gehort
das SeniorenZentrum Hanns-Joachim-Haus zum Verbund der Caritas Tra-
gergesellschaft Saarbriicken mbH (cts), einem sozialen Dienstleistungsun-
ternehmen der katholischen Kirche mit 34 Einrichtungen und aktuell rund
5.500 Mitarbeitenden in Krankenhausern und Rehabilitationskliniken,
Kinder-, Jugend- und Behindertenhilfeeinrichtungen, SeniorenHausern
und Bildungsinstituten.

Fur unser SeniorenZentrum Hanns-Joachim-Haus in Kleinblittersdorf
suchen wir eine

Pflegefachkraft (m/w) in Voll- oder Teilzeit.

lhr Aufgabengebiet umfasst insbesondere folgende Tatigkeiten:

¢ Sicherung der optimalen pflegerischen und psychosozialen Betreuung
der Bewohner

¢ kontinuierliche Umsetzung von Konzepten, Standards und Methoden
der Pflege

¢ Sicherstellung der Pflegequalitat unter fachlichen, gesetzlichen und
wirtschaftlichen Aspekten

¢ aktive Umsetzung des Qualitatsmanagements

Sie bringen mit:

e eine abgeschlossene Ausbildung in der Alten- oder Gesundheits- und
Krankenpflege

e Kommunikationsstarke, Teamfahigkeit und Empathie

» pflegerische Kompetenz, Verantwortungsbewusstsein, Flexibilitat

¢ |dentifikation mit den Zielen eines konfessionellen Tragers

Wir bieten lhnen:

e einen sicheren Arbeitsplatz

e ein wertschatzendes und positives Arbeitsklima in einem
motivierten Team

e eine attraktive Vergitung nach AVR Caritas mit umfangreichen
Sozialleistungen (z. B. zusatzliche Altersversorgung)

e eine strukturierte Einarbeitung

e individuelle und vielfaltige Weiterbildungsméglichkeiten

* weitere interessante Mitarbeiterverglinstigungen

Fiir weitere Informationen steht lhnen Frau Sandra Harz, Hausleitung
SeniorenZentrum Hanns-Joachim-Haus, unter Tel. 06805 201 — 105 bzw.
E-Mail s.harz@hjh-seniorenzentrum.de gerne zur Verfligung.

Bitte senden Sie lhre vollstandigen Bewerbungsunterlagen mit Angabe der
Ausschreibungs-Nr. 1318 an das SeniorenZentrum Hanns-Joachim-Haus,
Frau Sandra Harz, KlosterstraRe 33, 66271 Kleinblittersdorf oder per
E-Mail an: bewerbermanagement@cts-mbh.de.

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung!
www.cts-mbh.de
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4CtS-Schwestern é@
v. HL. Geist Altenhilfe gGmbH

Das Seniorenzentrum Hanns-Joachim-Haus
in Kleinblittersdorf bietet derzeit 64 Platze
in der vollstationaren Pflege an. Erganzt
wird das Angebot durch 5 Platze in der Kurzzeitpflege, 10 Appartements
im betreuten Wohnen, einen behiiteten Wohnbereich sowie einer
Begegnungsstatte flr die offene Altenhilfe. Das spezielle Konzept des Seni-
orenZentrums bietet den Menschen kleine, personliche und liberschau-
bare Einheiten, die eine anndhernd familidre Situation mit konstanten
Bezugspersonen entstehen lassen.

Als Einrichtung der cts-Schwestern vom Hl. Geist Altenhilfe gGmbH gehort
das SeniorenZentrum Hanns-Joachim-Haus zum Verbund der Caritas Tra-
gergesellschaft Saarbriicken mbH (cts), einem sozialen Dienstleistungsun-
ternehmen der katholischen Kirche mit 34 Einrichtungen und aktuell rund
5.500 Mitarbeitenden in Krankenhdusern und Rehabilitationskliniken,
Kinder-, Jugend- und Behindertenhilfeeinrichtungen, SeniorenHausern
und Bildungsinstituten.

Fur unser SeniorenZentrum Hanns-Joachim Haus in Kleinblittersdorf
suchen wir einen

Pflegeassistenten (m/w) in Teilzeit.

Sie bringen mit:

¢ eine abgeschlossene Ausbildung in der Alten- oder Krankenpflegehilfe
oder Berufserfahrung in der Altenpflegehilfe

¢ Kommunikationsstarke, Teamfahigkeit und Empathie

¢ |dentifikation mit den Zielen eines konfessionellen Tragers

Wir bieten lhnen:

¢ einen sicheren Arbeitsplatz

e ein wertschatzendes und positives Arbeitsklima in einem motivierten
Team

¢ eine attraktive Vergiitung nach AVR Caritas mit umfangreichen Sozialleis-
tungen (z. B. zusatzliche Altersversorgung)

e eine strukturierte Einarbeitung

¢ individuelle und vielfaltige Weiterbildungsmoglichkeiten

¢ weitere interessante Mitarbeiterverglinstigungen

Fiir weitere Informationen steht Ihnen Frau Sandra Harz, Einrichtungslei-
tung SeniorenZentrum Hanns-Joachim-Haus, unter Tel. 06805 201 — 105
gerne zur Verflgung.

Bitte senden Sie lhre vollstandigen Bewerbungsunterlagen mit Angabe der
Ausschreibungs-Nr. 3118 an SeniorenZentrum Hanns-Joachim-Haus, Frau
Sandra Hargz, Einrichtungsleitung, KlosterstraRe 33, 66271 Kleinblittersdorf
oder per Mail an: bewerbung@cts-mbh.de.

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung!

www.cts-mbh.de
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