
Der cts-Verbund ist ein großer konfessioneller Träger mit 34 Einrichtun-
gen und beschäftigt aktuell rund 5.500 Mitarbeitende in Krankenhäu-
sern und Rehabilitationskliniken, Kinder-, Jugend- und Behindertenein-
richtungen, SeniorenHäusern und Bildungsinstituten. Wir verstehen 
uns als zukunftsorientierter und innovativer Arbeitgeber, der sich unter 
Berücksichtigung seines christlichen Leitbildes permanent weiterentwi-
ckelt. 

Das SeniorenZentrum Hanns-Joachim-Haus in Kleinblittersdorf ist eins 
von 13 SeniorenHäusern im cts-Verbund. Unser spezielles Konzept 
bietet den Menschen kleine, persönliche und überschaubare Einheiten, 
die eine annähernd familiäre Situation mit konstanten Bezugspersonen 
entstehen lassen. Für das vollstationäre Wohnen stehen 64 Plätze in 
Einzelzimmern bzw. Doppelzimmern zur Verfügung. Im Bereich der 
Kurzzeitpflege werden 5 Plätze in Einzelzimmern angeboten. Deswei-
teren bieten wir 10 Appartements im betreuten Wohnen an. Darüber 
hinaus bieten wir eine Begegnungsstätte für die offene Altenhilfe und 
einen behüteten Wohnbereich. 

Wir suchen ab sofort für unser SeniorenZentrum Hanns-Joachim-Haus 
in Kleinblittersdorf eine

Pflegefachkraft (m/w) in Voll- oder Teilzeit.

Ihr Aufgabengebiet umfasst insbesondere folgende Tätigkeiten:
•	Sicherung der optimalen pflegerischen und psychosozialen Betreuung 

der Bewohner
•	kontinuierliche Umsetzung von Konzepten, Standards und Methoden 

der Pflege
•	Sicherstellung der Pflegequalität unter fachlichen, gesetzlichen und 

wirtschaftlichen Aspekten
•	aktive Umsetzung des Qualitätsmanagements

Sie bringen mit:
•	Ausbildung zum/zur exam. Altenpfleger/-in, zum/zur exam. Gesund-

heits- und Krankenpfleger/-in
•	Kommunikationsstärke, Teamfähigkeit und Empathie
•	Pflegerische Kompetenz, Verantwortungsbewusstsein, Flexibilität
•	Identifikation mit den Zielen eines konfessionellen Trägers

Wir bieten Ihnen:
•	einen sicheren Arbeitsplatz
•	eine strukturierte Einarbeitung
•	ein wertschätzendes und positives Arbeitsklima in einem  

motivierten Team
•	eine Vergütung nach AVR Caritas 
•	umfangreiche Sozialleistungen (z. B. zusätzliche Altersversorgung)
•	gute Vereinbarkeit von Familie und Beruf
•	individuelle und vielfältige Weiterbildungsmöglichkeiten
•	weitere interessante Mitarbeitervergünstigungen

Für weitere Informationen steht Ihnen Frau Sandra Harz, Einrichtungs-
leitung des SeniorenZentrums in Kleinblittersdorf unter Tel. 06805 201-
105 bzw. E-Mail s.harz@hjh-seniorenzentrum.de gerne zur Verfügung.

Bitte senden Sie Ihre vollständigen Bewerbungsunterlagen mit Angabe 
Ihrer Kündigungsfrist und unter Angabe der Ausschreibungs-Nr. 2417-
AH per E-Mail an bewerbermanagement@cts-mbh.de oder per Post an 
SeniorenZentrum Hans-Joachim-Haus, Frau Sandra Harz, Einrichtungs-
leitung, Klosterstraße 33, 66271 Kleinblittersdorf. 

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung!

v. Hl. Geist Altenhilfe gGmbH


